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LEI N° 800, de 04 de margo de 2002.

REVOGA A LEI N° 788 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2001
E AUTORIZA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, EM FUNCAO
DA ADESAO DO MUNICIPIO AO PROGRAMA DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SILVIO PEDRO SCHMITZ, Prefeito Municipal de Poco das Antas, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a contratar, pelo prazo de 12 meses, em
razdo de excepcional interesse publico decorrente da adesdo do Municipio ao Programa de
Agentes Comunitarios de Saude — PACS, servidores em quantidade, fun¢bes e remuneracdo
mensal a seguir discriminado:

Quantidade Funcéo Remuneracdo mensal
06 Agente Comunitério de Saude R$ 190,00

Art. 2° - Os requisitos exigidos para a contratagdo de servidores, na forma desta Lei, bem
como suas atribui¢des sdo as constantes do seu anexo e do Regime Juridico Municipal, Lei n°
241 de 16 de abril de 1993.

Art. 3° - Os contratos de que trata o art. 1° serdo de natureza administrativa, ficando
assegurados aos contratados os direitos previstos no art. 236 do Regime Juridico Municipal.

Art. 4° - A despesa decorrente desta Lei serd atendida por conta das dotacdes
orcamentarias especificas dos Recursos do PACS e Contrapartida ASPS.
SECRETARIA DA SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E MEIO AMBIENTE.
2009 — Manutengdo Servigos da Salde e Atencéo Bésica.
3.1.90.11.01.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas dos Servidores, Cdd. 783 e/ou 701.
3.1.90.13.02.01. — INSS — Servidores. Cod. 722 e/ou 703.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢es em contrario, especialmente a Lei Municipal n° 788
de 21 de dezembro de 2001, a presente Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POCO DAS ANTAS, 04 de marco de
2002.

Silvio Pedro Schmitz
PREFEITO MUNICIPAL
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SINTETICA DOS DEVERES: desenvolver e executar atividades de
prevencdo de doencas e promocdo da salde, por meio de a¢Bes educativas e coletivas, nos
domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA DOS DEVERES: utilizar instrumentos para diagnostico
demogréfico e sdcio-cultural da comunidade de sua atuagdo; executar atividades de educagao
para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das ac¢des de salde, nascimentos,
Obitos, doencgas e outros agravos a saude; estimular a participacdo da comunidade nas politicas
publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida; realizar visitas domiciliares
periddicas para monitoramento de situacdes de risco & familia; participar ou promover agdes que
fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas publicas que promovam a qualidade de
vida; desenvolver outras atividades pertinentes & fungdo do Agente Comunitario de Sadde.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: realizagio do cadastramento das familias, participacio
na realizacdo do diagndstico demografico e do perfil econdmico da comunidade, na descri¢do do
perfil do meio ambiente da &rea de abrangéncia, na realizagdo do levantamento das condi¢des de
saneamento bésico e realizagdo do mapeamento da sua area de abrangéncia; realizacdo do
acompanhamento das micro areas de risco; realizagdo da programacédo das visitas domiciliares,
elevando a sua frequéncia nos domicilios que apresentam situacBes que requeiram atencgao
especial; atualizacdo das fichas de cadastramento dos componentes das familias; execugdo da
vigilancia de criancas menores de 1 ano, consideradas em situagdo de risco; acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos; promogao da imunizacdo de rotina as
criancas e gestantes, encaminhando-as ao servi¢o de referéncia ou criando alternativas de
facilitacdo de acesso; promocdo do aleitamento materno exclusivo; monitoramento das diarréias
e promocdo da reidratagdo oral; monitoramento das infec¢bes respiratdrias agudas, com
identificag@o de sinais de risco e encaminhamento dos casos suspeitos de pneumonia ao servigo
de saude de referéncia; monitoramento das dermatoses e parasitoses em criancgas; orientacdo dos
adolescentes e familiares na prevencdo de DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas;
identificacdo e encaminhamento das gestantes para o servico de pré-natal na unidade de salde de
referéncia; realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento das gestantes,
priorizando atencdo nos aspectos de: desenvolvimento da gestacdo, seguimento do pré-natal,
sinais de sintomas de risco na gestacgdo, nutrigdo, incentivo e preparo para o aleitamento materno
e preparo para o parto; atencdo e cuidados ao recém-nascido; cuidados ao puerpério;
monitoramento dos recém-nascidos e das puérperas, realizacdo de agbes educativas para a
prevencdo do cancer cérvico-uterino e de mama, encaminhamento das mulheres em idade fértil
para realizacdo dos exames periddicos nas unidades de saude da referéncia; realizacdo de acBes
educativas sobre métodos de planejamento familiar; realizagdo de agbes educativas sobre
métodos de planejamento familiar; realizagdo de acBes educativas referentes ao climatério;
realizacdo de atividades de educagdo nutricional nas familias e na comunidade; realizacdo de
atividades de educacdo em salde bucal na familia com énfase no grupo infantil; busca ativa das
doengas infecto-contagiosas; apoio a inquéritos epidemioldgicos ou investigacdo de surtos ou
ocorréncia de doencas de notificagdo compulsoria; supervisdo dos eventuais componentes da
familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniases, hipertenséo,
diabetes e outras doencas cronicas; realizagdo de atividades de prevencdo e promocao da salde
do idoso; identificacdo dos portadores de deficiéncia psicofisica com orientacdo aos familiares
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para 0 apoio necessario no proprio domicilio; incentivo a comunidade na aceitagéo e insergao
social dos portadores de deficiéncia psicofisica; orientagcdo as familias e a comunidade para a
prevencéo e o controle das doengas endémicas; realizacédo de agOes educativas para preservacdo
do meio ambiente; realizacdo de acOes para a sensibilizacéo das familias e da comunidade para
abordagem dos direitos humanos; estimulacdo da participagdo comunitéria para agdes que visem
a melhoria da qualidade de vida da comunidade; outras ag0es e atividades a serem definidas de
acordo com prioridades locais.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horéria: 44 horas semanais, podendo sujeitar-se a
trabalho em regime de plantéo.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) Ser morador da area onde exercerd suas atividades ha pelo menos dois anos;
b) Instrucdo: Ensino Fundamental (42 série).
c) Idade minima de 18 e maxima de 45 anos.



